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*  Sr. Antoni Ramírez i Juvany 
President (servei de lleure i esport Club Car)

*  Sra. Mercè Castell i Parramon 
Vicepresidenta 1a (centre ocupacional Sant Tomàs)

*  Sr. Bernat Prat i Viñas 
Vicepresident 2n (centre especial de treball Tac Osona)

*  Sr. Antoni Molas i Casas 
Secretari (Il·lustre Col·legi d’Advocats de Vic)

*  Sr. Marc Mussons i Torras 
Tresorer (Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya)

*  Sr. Josep Campdelacreu i Roviró 
Vocal (centre de formació i inserció laboral Eina)

*  Sra. Esther Pou i Vidal 
Vocal (centre Riudeperes)

*  Sr. Ferran Calás i Silvestre 
Vocal (escola d’educació especial l’Estel)

*  Sr. Jaume Serra i Coma 
Vocal (servei d’habitatge Clarella)

Junta Directiva i Patronat
*  Sr. Joan Moreno i Parés 

Vocal (CDIAP Tris Tras i CDI Espai Viu)

*  Sra. Carme Francolí i Casas 
Vocal (Ajuntament de Torelló)

*  Sr. Marc Verdaguer i Montanyà 
Vocal (Ajuntament de Calldetenes)

*  Sr. Àlex Garrido i Serra 
Vocal (Ajuntament de Manlleu)

*  Sra. Anna Erra i Solà 
Vocal (Ajuntament de Vic)

*  Sr. Jaume Portús i Arimany 
Vocal (Consorci Hospitalari de Vic)

*  Sra. Lurdes Baulenas i Viñets 
Vocal (Consell Empresarial d’Osona)

*  Sr. Joan Roca i Tió 
Vocal (Consell Comarcal d’Osona)

*  Sr. Ricard Aceves i Torrents 
Dir. general

*  Sr. Abel Fontanet i Braut 
Dir. àrea social i educativa

*  Sr. Ricard Gorgals i Bassols 
Dir. àrea d’empresa social i qualitat

comitè De Direcció 
*  Sra. Tina González i Comas 

Dir. àrea laboral de les persones

*  Sr. Jordi Llauradó i Vidilla 
Dir. àrea d’administració, comunicació i sistemes

Em plau presentar-vos la memòria que recull l’activitat del 2017 
a Sant Tomàs, un any que ha estat molt intens i important per 
la nostra entitat perquè hem celebrat el 50è aniversari i perquè 
la Fundació Sant Tomàs ha començat a caminar. I des dels 
diferents serveis s’ha continuat treballant amb esforç i il·lusió 
per fer possible la nostra missió. Amb aquest document podreu 
conèixer amb detall la tasca que s’ha dut a terme.

Sr. Antoni Ramírez i Juvany
President

Salutació Del PreSiDent
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miSSió
Sant Tomàs és una entitat sense ànim de lucre que vetlla per millorar 
la qualitat de vida de les persones amb discapacitat intel·lectual o amb 
dificultats en el desenvolupament i les seves famílies. Compta amb di-
ferents serveis per donar una atenció integrada a infants, joves, adults 
i també a persones en edat avançada.

 
viSió
Ser una organització centrada en la persona, que col·labora amb la societat 
i que treballa en xarxa per proporcionar suports i serveis excel·lents, que 
promou el desenvolupament sostenible, l’apoderament de les persones 
i la millora contínua, mitjançant els instruments i l’esperit propis de 
l’economia social i solidària.

valorS
*  Respecte a la  

persona 

*  Proximitat 

*  Implicació i  
compromís ètic

*  Treball en equip 

*  Integritat 

*  Iniciativa i millora 
contínua

tancament Del 
Pla eStratègic 2015-2017
El Pla Estratègic 2015-2017 s’organitzava en 5 dimensions: Persones, Entorns vitals, societat i 
territori, Suports i serveis, Iniciatives d’economia social i recerca de recursos i Organització i 
desenvolupament. D’aquestes dimensions se’n desprenien unes línies estratègiques i d’aquestes, 
al seu torn, uns objectius que s’estructuraven en accions. Del total de 101 accions planificades, se 
n’ha analitzat el grau de compliment en funció de si han estat del tot assolides o, en cas de ser-ho 
parcialment, en quin nivell. Així doncs, veiem que hi ha 63 accions que han estat assolides o 
força assolides, 19 han estat mig assolides, 11 han estat poc assolides i 8 no han estat assolides. 

ASSOlIDES
FORçA ASSOlIDES

MIg ASSOlIDES
POC ASSOlIDES
NO ASSOlIDES

4611
8

19
17

Qualitat i excel·lència
Mantenim l’abast de les nostres certificacions en Qualitat, Riscos Laborals i Medi Ambient. S’ha 
estat treballant per adaptar el Sistema de Gestió Integrat (SGI) a les noves versions de les normes 
ISO 9001:2015 de Sistemes de Gestió de la Qualitat i ISO 14001:2015 de Sistemes de Gestió del medi 
ambient, que s’hauran d’auditar i  certificar el 2018. També s’ha iniciat la implantació del mòdul de 
l’Entigest Qualitat per a la Gestió del SGI. S’ha realitzat el canvi del Servei de Prevenció Aliè (SPA).
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*  Federació Dincat

*  Associació Empresarial d’Economia Social Dincat

*  Sinergrup (Associació d’Entitats amb Sinergia Social)

*  XEISOR (Xarxa d’Entitats d’Inserció Sociolaboral 
d’Osona i el Ripollès)

*  Xarxa de l’Economia Social i Solidària

*  Confederació Espanyola d’organitzacions a favor de 
les Persones amb Discapacitat Intel·lectual (FEAPS)

*  Centre col·laborador del Servei d’Ocupació de  
Catalunya. Agència de col·locació núm. 090000031

*  Programa Incorpora de “la Caixa”

*  Associació Catalana de Treball amb Suport (ACTAS)

MITJANS WEB I XARXES

SOCIS I VOLUNTARIS

RECONEIXEMENTS I pREMIS

ORgANITzACIONS dE LES qUE fORMEM pART

2015

168

2017

179176

2016

Socis Voluntaris

34.515 
Visites al lloc web

182 
Aparicions als mitjans

16 
Televisió

47 
Premsa

5 
Ràdio

114 
Mitjans digitals

3.438
seguidors

1.202
seguidors

553
seguidors

guardó Cambra 
de Comerç

premi Territoris 
Solidaris BBVA

1987 19922054

*  Associació Espanyola de Treball amb Suport (AESE)

*  Unió Catalana de Centres d’Atenció Precoç (UCCAP)

*  Grup d’Investigació en Educació Especial (GIEE)

*  Cofederada a FEAPS en l’àmbit de l’estat 

*  Taula de la Infància, Adolescència i Famílies d’Osona

*  Coordinadora de Centres per a persones amb  
discapacitat intel·lectual de Catalunya (CCPC)

*  Federació Catalana d’Esports per a Persones amb 
Discapacitat Intel·lectual (ACELL)

*  Xarxa d’Habitatges d’Inserció Social de l’Agència 
de l’Habitatge de Catalunya

comunitat
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RELACIONS INSTITUCIONALS ENTITATS ON pARTICIpEM

* fUNdACIó TUTELAR L’ESgUARd
Creada el 2009 per Sant Tomàs i la Fundació Viver de Bell-
lloc, per oferir serveis de tutela i altres figures de protecció 
a persones amb discapacitat intel·lectual a les comarques 
d’Osona i del Vallès Oriental. El febrer de 2017 entren a 
formar part del patronat la Fundació Assistencial d’Osona 
(FADO) i Osonament, amb el qual a partir d’ara també 
s’atenen persones grans i persones amb malaltia mental. 
Va acabar el 2017 amb la representació legal de 62 persones, 
de les quals 37 en situació de tutela, 24 en curatela, 1 en as-
sistència personal, i té 73 compromisos de tutela.

* VIC VERd, SL
Constituïda el 2011. És una societat limitada de la qual Sant 
Tomàs té un 42,37% del capital, Recollida i Reciclatge SL, 
el 8,60% i l’empresa municipal Sermuvic SA, el 49,03%. 
Gestiona la jardineria del municipi de Vic i la recollida 
d’andròmines. Hi treballen 20 persones amb discapacitat.

* ECOgRUp ECOLògICA, SL
Constituïda el 2012. És una societat limitada participada 
a parts iguals entre la Fundació Viver de Bell-lloc i la 
Fundació Privada Tac Osona. L’objectiu és la integració 
sociolaboral de persones amb discapacitat intel·lectual 
i o malaltia mental mitjançant la comercialització de 
productes alimentaris, propis o de tercers, elaborats 
d’acord amb la normativa de producció agrària ecològica. 
La societat actua sota la marca comercial La Tavella i ven 
per Internet. Dona feina a sis persones amb discapacitat.

* RECOLLIdA I RECICLATgE, SL
Societat constituïda l’any 1994 de la qual la Fundació Pri-
vada Tac Osona té una participació en el capital del 35,27%. 
Empresa dedicada a la recollida d’andròmines i reciclatge de 
plàstic, cartró i palets, i ocupa sis persones amb discapacitat.

* SINERgRUp (Associació d’Entitats amb Sinergia Social)
Agrupa vuit organitzacions d’economia social, sense ànim 
de lucre, que treballen en l’atenció a col·lectius vulnerables, 
fonamentalment persones amb discapacitat i trastorns 
mentals. Sant Tomàs hi manté una participació activa, 
ocupant-ne la presidència des del 2014. El 2017 Sinergrup 
ha liderat una comissió delegada de Centres Especials de 
Treball (CET) per incidir davant del Govern de la Generalitat 
entorn als principals problemes que els afecten, i ha entrat 
a la Junta Directiva de l’Associació Empresarial d’Econo-
mia Social Dincat (AEES Dincat) amb 4 representants. El 
novembre de 2017 professionals de Sant Tomàs van parti-
cipar en la jornada de Sinergrup “Ètica i innovació social. 
Experiències i models centrats en l’atenció a les persones”, 
presentant diferents experiències. 

* gENERALITAT dE CATALUNyA 

*  Departament de Treball, Afers Socials i Famílies  

*  Departament d’Empresa i Coneixement  

*  Departament d’Ensenyament

* dIpUTACIó dE BARCELONA 

* CONSELL COMARCAL d’OSONA

* AJUNTAMENTS dE LA COMARCA d’OSONA 

*  Ajuntament d’Olost  *  Ajuntament de Balenyà  *  Ajun-
tament de Centelles  *  Ajuntament de Folgueroles  *  Ajun-
tament de Gurb  *  Ajuntament de les Masies de Voltregà  

*  Ajuntament de Manlleu  *  Ajuntament de Roda de Ter  

*  Ajuntament de Sant Bartomeu del Grau  *  Ajuntament 
de Sant Pere de Torelló  *  Ajuntament de Sant Vicenç de 
Torelló  *  Ajuntament de Tona  *  Ajuntament de Vic  *  
Ajuntament de Vilanova de Sau

* ENTITATS SOCIALS

*  Dincat  *  Fundació ONCE  *  Obra social “La Caixa”  

*  Residència Cals Avis de Rocaprevera

* ENTITATS ESpORTIVES I EqUIpAMENTS

*  AEC Manlleu  *  Club Bàsquet Vic  *  Club Patí Vic  *  
Club Patí Voltregà  *  Fundació Unió Esportiva Tona  

*  Fundació Unió Esportiva Vic  *  Piscina coberta de 
Manlleu  *  Parc d’Esports de Taradell  *  Santa Eugènia Park

* CENTRES EdUCATIUS I UNIVERSITARIS

*  Escola bressol Els Picarols de Manlleu  *  IES Antoni 
Pous de Manlleu  *  Universitat de Girona  *  Universitat 
de Vic –Universitat Central de Catalunya   *  Universitat 
Oberta de Catalunya

* ENTITATS I SERVEIS VINCULATS A LA SALUT

*  EAS Taradell  *  Fundació Josep Comas  *  Servei Espe-
cialitzat en Salut Mental per a persones amb Discapacitat 
Intel·lectual (SEMS-DI) de la Generalitat de Catalunya

* ALTRES 

*   OPE de l’Ajuntament de Manlleu  *  Fundació Puig-Porret  

*  IRPF 2017 Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
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VISITES REBUdES

ACTIVITATS

XERRAdES I JORNAdES qUE HEM ORgANITzAT

*  Paradetes de Mà a mà als mercats setmanals de Vic i Manlleu

*  Paradetes de Sant Jordi a diferents poblacions de la comarca

*  Participació a la Mostra d’Entitats i Músiques de Vic

*  Paradetes de cafès, infusions i magdalenes de Sant Tomàs 
a la cafeteria de l’Escola d’Art i Superior de Disseny de Vic 
i al hall de la Universitat de Vic

*  Equips en 5 clubs esportius de la comarca

*  Col·laboració amb centres educatius de la comarca per 
l’activitat d’educació física

3 8 10Entitats del 
tercer sector Institucions Centres 

educatius

2
grups

d’autogestors

*  Voluntariat en diferents àmbits socials (Gran Recapte d’Ali-
ments, Biblioteca Municipal Malleu, Residència Cals Avis 
Rocaprevera...)

*  Cultiu i manteniment d’horts a Manlleu i a Vic

*  20 excursions i visites a diferents llocs de Catalunya

*  Col·laboració amb 2 escoles bressol de la comarca

*  Col·laboració amb la Jove Orquestra Nacional de Catalunya 
(JONC)

*  Sessions de ball mensuals a una disco de Vic

1
Jornada 

1
Taula rodona

1
Camp de treball

3
Xerrades

5
grups de suport 
a les famílies

1
grup de Companys de suport per 
les persones nouvingudes a l’entitat
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Logo dels 50 anys

Durant tot l’any 2017 a Sant Tomàs hem fet servir el logo 
commemoratiu del 50 aniversari, elaborat per l’usuari 
Carles Baucells.

Festa a la plaça Major de Vic

El 28 de maig es va fer una gran festa popular a la plaça 
Major de Vic, amb jocs, activitats, concerts i l’espectacle “La 
Xarxa humana” de La Fura dels Baus, amb participants 
de Sant Tomàs.

Joia 50 anys “Mons”

Peça creada sota la marca d’artesania social de l’entitat Mà a 
mà amb la col·laboració del joier Enric Isern de Vic. Basada 
en un dibuix de Rubèn Llauger, del Centre Ocupacional.

Dinar de celebració

El 28 de maig es va fer un dinar molt concorregut al recinte 
firal El Sucre de Vic. Tots els assistents van fer-se una foto 
en forma de 50.

Conte infantil “La meva història”

Explica la història de l’entitat des dels ulls d’un nen amb dis-
capacitat intel·lectual. Il·lustrat per persones usuàries del nou 
servei d’art i disseny Autèntic.cat, del Centre Ocupacional.

Documental 50 anys de Sant Tomàs

Elaborat pel realitzador Xef Vila i creat amb el suport de la 
Fundació Puig-Porret, aquest vídeo repassa la història de 
l’entitat a través de diversos testimonis.

Acte de tancament a l’Atlàntida

El 3 de desembre es va posar punt final a la celebració dels 50 
anys amb un acte de cloenda a l’Atlàntida de Vic, amb actuaci-
ons musicals, màgia i la projecció del documental dels 50 anys.

Agraïment als Ajuntaments 

Persones vinculades amb Sant Tomàs van visitar els alcal-
des i alcaldesses de la comarca d’Osona per lliurar-los un 
obsequi commemoratiu com a agraïment per la col·laboració 
amb l’entitat al llarg de mig segle. 
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DeStacatS

Premi Toni Manchón

Un projecte per fer una aula de joc multisensorial, de les fisio-
terapeutes del CDIAP Tris Tras Marta Prat i Anna Parramon, 
va guanyar la cinquena edició del Premi Toni Manchón. El 
premi va ser lliurat en un acte que es va fer el gener de 2017 
a la sala polivalent del Centre Ocupacional de Calldetenes. 

Taller de  Roboteràpia

Prova pilot de roboteràpia al Centre Riudeperes, en col·la-
boració amb l’empresa osonenca Aprentik. Gràcies a la bona 
valoració del taller de 6 mesos per part de professionals i 
participants, s’han format monitors durant el setembre per 
poder oferir més tallers des del propi servei.

Fundació 

El març la Fundació va obtenir el número de registre del 
departament de Justícia de la Generalitat de Catalunya, i al 
llarg de l’any s’hi han anat traspassant alguns dels serveis de 
l’associació, ja que el traspàs es farà de manera progressiva 
fins al novembre de 2019. 

Special Olympics d’Hivern

Dos esportistes del Club CAR-CP Voltregà, Anna Molas i Car-
les Baucells, com a integrants de la selecció d’hoquei interior, 
van obtenir la medalla d’or als Jocs Mundials d’Hivern Special 
Olympics d’Àustria 2017, que es van fer el mes de març amb la 
participació de 2.700 esportistes d’arreu del món. 

Assemblea

En l’Assemblea 2017 (29/6/2017) es va elegir el representant 
dels familiars i tutors de les persones ateses al CDIAP Tris 
Tras (que inclou CDI Espai Viu) a la junta de l’Associació i al 
patronat de la Fundació. Va resultar elegit Joan Moreno, que 
va obtenir 12 vots dels 14 emesos. 

25 anys d’Eina

El centre de formació i inserció laboral Eina ha celebrat els 25 
anys de servei amb un concurs fotogràfic, una exposició de les 
fotografies presentades a l’Escola d’Art i Superior de Disseny 
de Vic i una festa a l’estiu als jardins de la Finca de Sant Tomàs.

Cursa La Somnàmbula

El 7 de juliol es va fer a Roda de Ter la quarta edició de la cursa 
nocturna solidària La Somnàmbula, que va comptar amb un 
total de 412 participants (153 corredors i 259 caminadors). Més 
de 70 voluntaris van participar en l’organització.

Nou CDIAP  Tris Tras 

El nou edifici del CDIAP Tris Tras a Vic va entrar en funcio-
nament el juliol passat. Les noves instal·lacions s’han pogut 
construir en gran part gràcies a donacions i als fons recaptats 
en actes solidaris, i permetran atendre en millors condicions 
els infants i les famílies que hi acudeixen.
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pROJECTES ACTUALS I dE fUTUR

*  Creació d’una aula multisensorial 

*  Seguir treballant en el model centrat en la família  

i en la persona 

*  Seguir empoderant les persones usuàries amb la 
creació i seguiment del seu programa d’atenció 

*   Seguir oferint l’activitat de roboteràpia 

*  Ampliar l’activitat assistida amb gossos  
a més persones ateses 

*  Construcció de dues aules de formació i ampliació  

del magatzem a les instal·lacions de Tac Osona a Manlleu

*  Promoure la participació dels usuaris a la comunitat

*  Millorar l’atenció a les persones en etapa d’envelliment

*  Potenciar l’Escola d’Educació Especial com a centre 
de recursos

*  Obrir una línia de negoci relacionada amb la xocolata

*   Creació d’un lot de Nadal social amb productes  
vinculats a l’entitat

*  Creació d’una llar-residència a Osona Nord

*  Ampliació de les places de centre de dia (CAE)

*  Definir l’ús del Monestir de Sant Tomàs de Riudeperes

Nou enclavament a Simon

El desembre es va posar en marxa un nou enclavament la-
boral de Tac Osona i la Fundació Viver de Bell-lloc a la nau 
de Canovelles de l’empresa Simon, dedicada a la fabricació 
de components electrònics. Hi treballen 18 persones amb 
discapacitat intel·lectual d’Osona i el Vallès Oriental que es 
trobaven en situació d’atur. 

Autèntic.cat

A més dels productes artesans de Mà a mà, i de les magdalenes 
i torrons que s’elaboren al Centre Ocupacional, ara s’ofereixen 
productes d’art i disseny des del nou servei Autèntic.cat, que 
s’ha posat en funcionament aquest any. 

7 voluntaris europeus

Sant Tomàs acull 7 voluntaris europeus dins del programa 
de voluntariat europeu Erasmus +. Durant 10 mesos , i amb 
una dedicació de 35 hores setmanals, faran tasques de suport 
a l’escola l’Estel, el Club CAR i als Centres Ocupacionals de 
Manlleu i de Calldetenes.

50 anys de l’Estel

El 7 de novembre es va fer una festa per celebrar el mig segle 
de l’escola l’Estel, que va iniciar l’activitat amb 9 alumnes. 
Actualment és tot un referent i compta amb prop de 100 
alumnes. També es va fer el 23 de novembre la taula rodona 
d’experts “La inclusió educativa. Perspectives actuals i reptes 
de futur” a la UVic.
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L’impacte 
de Sant Tomàs 
al territori

Usuaris Treballadors usuaris Professionals

TREBALLADORS Homes Dones

2017
total treballadors 

720
68%

de la plantilla amb 
contracte indefinit

266
454

2015
total treballadors 

684

254 

430

2016
total treballadors 

695

262 

433

486
Treballadors 

formats

1805
Persones ateses

720
Treballadors

1468
Hores de formació

97
Formacions

Treballadors usuaris

Treballadors usuaris

Usuaris als serveis assistencials i educatius

Professionals

1512

427

293

293

SANT MARTÍ
DE CENTELLES

14 3

7 1 4

2

SANT BARTOMEU 
DEL GRAU

SANTA CECÍLIA
DE VOTREGÀ

1
OLOST

3

14 1 1

PRATS 
DE LLUÇANÈS

SANT MARTÍ 
D'ALBARS

1
LLUÇÀ

1 1 1

SANT BOI 
DE LLUÇANÉS

SANT AGUSTÍ 
DE LLUÇANÈS

1
PERAFITA

15 5 2

6
MONTESQUIU

SANT QUIRZE 
DE BESORA

2
ORÍS

2 2
VIDRÀ

3
SORA

1 

SANTA MARIA
DE BESORA

121 30 28

20 6 7

16 4 6

12 2 4

SANT PERE 
DE TORELLÓ

SANT VICENÇ 
DE TORELLÓ

TORELLÓ

L'ESQUIROL

1 1
RUPIT I PRUIT

216 55 44

23 6 7

17 2 3

MANLLEU

1 1 3

5

8 1 1

LES MASIES 
DE RODA

LES MASIES 
DE VOLTREGÀ

SANT HIPÒLIT 
DE VOLTREGÀ

TAVÈRNOLES

VILADRAU

1 1

VILANOVA
DE SAU 

1
ESPINELVES

TAVERTET

SANT SADURNÍ
D'OSORMORT

SOBREMUNT

10 3 4 16 1 18

67 8 38

502 91 128

RODA DE TER 

15 3 2

SANTA EUGÈNIA 
DE BERGA

VIC

FOLGUEROLES

21 7 7
CALLDETENES

28 1 13

SANT JULIÀ
DE VILATORTA

48 13 15
TARADELL

27 1 10
SEVA

2 1 1
EL BRULL

GURB

2
MALLA

94 21 17

9 2 2

CENTELLES

4 1 3

78 7 16

38 7 8

MUNTANYOLA

2

SANTA EULÀLIA
DE RIUPRIMER

TONA

BALENYÀ

ORISTÀ

1
ALPENS

comarQueS 
veïneS
(Bages, Berguedà, 
La Selva,Moianès, Ripollès 
i Vallès Oriental)

altreS
comarQueS

16 8 19

20 62
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pERSONES ATESES pER SERVEI

SERVEI d’ATENCIó A LES fAMíLIES I dEMANdES
TO
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LLEGENDA DELS SERVEIS

Servei que atén les demandes de les persones en etapa adulta i les seves famílies i en fa el 
seguiment corresponent. Coordina totes les accions que es fan a l’entitat adreçades a les  
famílies, promovent la seva implicació a través de projectes transversals i espais de participació.

95 
Demandes 

rebudes

Servei de lleure i esport Club CAR

Servei de Respir i SAD

Centre Riudeperes

Servei d’Habitatge Clarella

Centre Ocupacional Sant Tomàs

Empresa social Tac Osona

Centre de formació i inserció laboral Eina
Escola d’educació especial l’Estel

Centre de desenvolupament integral Espai Viu

CDIAP Tris Tras

1805

1784

1761

158

158

162

898

923

927

280

258

250

81

66

53

63

63

66

81

74

78

158

156

155

293

279

277

107

111

103

97

74

40

50 24 11 8 2

S’han derivat a una altra entitat

Persones que no s’han pogut atendre per no tenir reconeguda una discapacitat

Altres

Estan en llista d’espera

Demandes que han accedit a un servei

78 116

Demandes per l’àrea social i educativa

Assessorament i orientació

Demandes per formació i inserció laboral

2015

2016

2017

Internes

Externes

80 15
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CdIAp Tris Tras 
Centre especialitzat que forma part del Sistema Català de Serveis Socials. 
Realitza un conjunt d’actuacions assistencials i preventives adreçades 
als infants de 0 a 6 anys que presenten algun trastorn del desenvolu-
pament o que estan en una situació de risc social, psicològic o biològic. 

CdI Espai Viu 
Servei no subvencionat que dona continuïtat a l’atenció que ofereix el CDIAP Tris Tras, compartint-ne l’enfoc metodològic. 
Proporciona suport a nens i joves fins als 18 anys amb necessitats d’intervenció en les àrees motriu, cognitiva, educativa, 
comunicativa o emocional.

898  
Infants atesos

97  
Infants atesos

4
Voluntaris

27
Treballadors

6
Persones

en pràctiques

8
Treballadors

vic
tristras@santtomas.cat | 93 889 51 44 | C. Sot dels Pradals, 5  08500 VIC  

vic
tristras@santtomas.cat | 93 889 51 44 | C. Sot dels Pradals, 5 08500 VIC  

manlleu
tristrasmanlleu@santtomas.cat | 93 851 58 93 | Pl. Crist Rei, 7 baixos 08560 MANLLEU

centelleS
tristrascentelles@santtomas.cat | 93 881 11 76 | Rda. Coromines, 08540 CENTELLES

 Vic 

Fisioteràpia

Manlleu

Psicologia

Centelles

Logopèdia

434

25

305

62

159

10
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6 22 25 40 14

Escola l’Estel
Escola d’educació especial concertada que ofereix suport individualitzat 
per promoure resultats personals que afavoreixin la presència, la par-
ticipació, l’aprenentatge i l’èxit en els entorns habituals de les persones. 
També és un centre de suport i recursos per a l’educació inclusiva.

Centre Ocupacional Sant Tomàs
Ofereix una alternativa a la inserció laboral de persones adultes amb discapacitat intel·lectual. Té la finalitat de crear un 
espai que promogui la integració, el desenvolupament personal i la consciència social per motivar que la persona atesa 
sigui activa i útil en el teixit social.

107  
Alumnes

158  
Persones ateses

6
Voluntaris

18
Voluntaris

57
Treballadors

37
Treballadors

4
Persones

en pràctiques

15
Persones

en pràctiques

vic
l.estel@santtomas.cat  |   93 886 33 55  |  C. Jaume I el Conqueridor, 19  08500 VIC

Manlleu Calldetenes

48 110

A l’etapa de transició a la vida adulta

Que reben suport a l’escola ordinària

Infantil

Primària

Secundària

manlleu
comanlleu@santtomas.cat | 93 850 61 19 - 93 850 68 04 | C. Alp, 14  08560 MANLLEU

callDeteneS
cocalldetenes@santtomas.cat | 93 881 61 28 | Finca de Sant Tomàs s/n  08506 CALLDETENES 
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Servei d’habitatge Clarella
Ofereix suport personalitzat a persones adultes amb discapacitat 
intel·lectual en llars-residència o a través del programa de suport 
a l’autonomia a la pròpia llar, tant en pisos gestionats per l’entitat 
com en els domicilis familiars o d’origen, per afavorir-ne la màxima 
independència, autonomia personal i social.

Centre Riudeperes 
Ofereix servei d’acolliment residencial o d’acolliment diürn a persones amb discapacitat intel·lectual que requerei-
xen suport generalitzat i que poden presentar problemes de salut afegits, siguin físics o mentals. Forma part de la 
xarxa assistencial del Departament de Treball, Afers socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya.

81  
Persones ateses

63  
Persones ateses

12
Voluntaris

40
Voluntaris

48
Treballadors

70
Treballadors

6
Persones

en pràctiques

12
Persones

en pràctiques

vic
habitatge@santtomas.cat  |  93 885 44 82 |  C. Sot dels Pradals, 7   08500 VIC

callDeteneS
riudeperes@santtomas.cat | 93 889 33 65 |  Ctra. de Folgueroles, s/n  08506 CALLDETENES

Usuaris al programa de suport a la llar

Servei d’acolliment residencial

Usuaris a la llar-residència

Servei d’acolliment diürn

35

56

46

7
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Servei de respir i d’atenció al domicili
Ofereix a les famílies que tinguin algun membre amb discapacitat 
intel·lectual la possibilitat de disposar d’un descans de la funció de 
cuidadors per resoldre necessitats puntuals d’acolliment fora del do-
micili familiar, suport puntual en l’atenció diària, vetlles hospitalàries 
o suport dins del domicili, entre d’altres.

Servei de lleure i esport Club CAR
Ofereix a persones amb discapacitat intel·lectual oportunitats diverses de lleure i esport en entorns propers i comunitaris. 
L’esport millora l’estat físic i fomenta la capacitat d’elecció i de relació amb la societat. El lleure és fonamental i necessari 
per al creixement i desenvolupament personal. 

280  
Persones ateses

48
Voluntaris

3
Treballadors

1
Persones

en pràctiques

vic
respir@santtomas.cat  |  93 885 41 84 |  C. Sot dels Pradals, 7   08500 VIC

vic
clubcar@santtomas.cat  |  93 885 41 84 |  C. Sot dels Pradals, 7   08500 VIC  

En activitats de lleure continuades

Persones en activitats esportives

En activitats de lleure puntual

Persones en el servei de vacances

37 116152 92

81
Persones ateses

31
Acolliments en famílies

34
Servei d’Atenció al Domicili 

24
Persones ateses a través del servei 
de suport de Dincat

2
Acompanyaments

5
Vetlles hospitalàries

6
Altres

2
Treballadors

Serveis no subvencionats 
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Discapacitat intel·lectual Malaltia mental Discapacitat física Discapacitat sensorial

2015
total 277

2016
total 279

2017
total 293

164 161
179

35 39 54

64 67 46

14 15 14

PerSoneS amB DiScaPacitat intel·lectual 
inSeriDeS a leS emPreSeS

2016

treBallaDorS uSuariS

396 
Empreses i 
institucions 

clients

15 
Empreses i institucions 

contractadores de 
treballadors

58 
Empreses i institucions 

que han ofert 
pràctiques

2015

82 96
2017

91
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ServeiS Que oferim

Formació i suport 
a la inserció laboral

Neteja industrial

Jardineria i serveis 
forestals

Serveis mediambientals

Neteja i manteniment 
d’espais

Manteniment de mobiliari 
urbà i senyalització viària

Suport a les brigades 
municipals

Manipulats i serveis 
industrials
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Banc d’ajudes tècniques

Enclavaments laborals

Gestió d’aparcament
i infraestructures

maama.cat
Artesania social

Servei de transport 
adaptat

Cuina per a col·lectivitats

Autentic.cat 
Servei de disseny gràfic

Magdalenes, torró i 
xocolata de Sant Tomàs
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emPreSeS i inStitucionS 
col·laBoraDoreS

CONTRACTAdORES dE 
TREBALLAdORS

* Agropecuaria Bruguera Bonfill  

* Ajuntament de St. Pere de Torelló  

* Ajuntament de Centelles * Ajuntament 
de Sant Bartomeu del Grau * Ajuntament 
de Tona * Ajuntament d’Olost * Bon Preu 

* Bugaderia Calandra * Cacao Sampaka 

* Càrniques d’Osona * Carrefour  

* Carrefour Express * Col·legi Escorial 

* Consorci  *  Hospitalari De Vic * Covit    

* Creu Roja Osona * Disseny Barraca  

* Divasa Farmavic * E3A Technologies   

*  Ecoveritas * Embotits Cunill * Embotits 
Espina * Embotits Monells * Embotits 
Salgot * Escola Sagrats cor de Centelles 

* Establiments Viena * Esteve Fred  

* Font Verges * Formatges Mas el Garet 

* Frigorífics Ferrer * Fund. Escoles de 
Taradell * Fund. Priv. De Gestió Clear 
Saits * Fund. Privada Can Codina  

* Gràfiques Manlleu * Granja Armengol 

* Granja el Castelló * Grup Baucells 
Alimentació * Hotel Prudenci Vila - 
Tona * Isern * La Botiga dels Canalons 
Crossandra * La Doma * La Farga Grup 

* La Vigatana 2005 Llet Nostra * Madel 
Air Technical Diffusion * Mafriges  

* Mec. de la fusta Kim * Novatilu * Peixos 
Povedano * Prasio * Proquimia * Recollida 
i reciclatge * Recollida Residus Osona 

* Sala de desfer i magatzem J. Viñas  

*  Supermercat Suma, El rebost * Tesem 

* Ubach Formatgers * Universitat de 
Vic-Universitat Central de Catalunya  

* Vial net Vic * Xocolating 1944

HAN OfERT pRàCTIqUES

* Abacus Cooperativa * Ajuntament de 
Calldetenes * Ajuntament de Sora * Argós 
Clínica Veterinària Vic * Articles de fusta 
Puig * Associació Tapís * Biblioteca Dos 
Rius Torelló * Biblioteca Joan Triadú 
,Vic * Biblioteca Pública de Manlleu 

* Bisbat de Vic * Bon àrea Taradell 

* Cals Avis residència Rocaprevera 

* Can Pamplona * Capdevila M.B.  

* Caprabo * Casa Riera Ordeix * Casa 
Tió * Casellas Freixanet * Cash Rabadà 

* Centre Veterinari Manlleu * Vetxarxa 

* Confeccions Mado * Consell Comarcal 

d’Osona * Cotinfant * Dorsal Sport  

* E.I. Sambucus * El Raurell * English to go  

* Erra Tecni-ram * Escola Bressol Colors 

* Escola Bressol La Cabanya * Eumo 
editorial * Fabryter  * Finques Osona 

* Formatges Mas Rovira * Fruites Blas 
Jiménez * Fund. Cassià Just: cuina Justa 

* Fund. Educació i Art * Fund. Hospital 
sta. Creu * Fundació Vilademany  

* Gaudim Serhs * Granja Comas * Hostesa 

* Hotel Torres * Inst. Hnas. Josefinas de 
la Caridad * Institut Municipal d’Esports 
Vic * Iqap Masterbach Group * Jardineria 
Tortadès * Kritik * Les Basses * Mangra   

* Muntanya de Llibres * Panadès 
Alemany * Praia Articles  Tèxtils  

* Premsa d’Osona * Rètols C3 * Rodi 
Motor services * Sager 1967 * Saroser 
Bugaderia * Seleflor  * Seminari Diocesà 
Vic * Sot Stop * Stetic Auto * Techrock  

* Video Oca

pRINCIpALS CLIENTS

INSTITUCIONS
Agència Catalana de Joventut * Ajuntament 
d’Aiguafreda * Ajuntament de Balenyà  

* Ajuntament de Centelles * Ajuntament 
de Folgueroles * Ajuntament de Gurb 

* Ajuntament de L’Ametlla del Vallès  

* Ajuntament de la Vall d’en Bas * Ajuntament 
de les Masies de Roda * Ajuntament de 
les Masies de Voltregà * Ajuntament de 
Manlleu * Ajuntament de Prats de Lluçanès  

* Ajuntament de Roda de Ter * Ajuntament 
de Sant Julià de Vilatorta * Ajuntament de 
Sant Pere de Torelló * Ajuntament de Sant 
Quirze de Besora * Ajuntament de Sant 
Sadurní d’Osormort * Ajuntament de Santa 
Eugènia de Berga * Ajuntament de Seva  

* Ajuntament de Tagamanent * Ajuntament 
de Tavèrnoles * Ajuntament de Tona  

* Ajuntament de Torelló * Ajuntament de 
Vic * Ajuntament del Brull * Ajuntament del 
Figaró * BBVA–Catalunya Caixa * Consell 
Comarcal d’Osona * Consorci Alba Ter  

* Consorci Hospitalari de Vic * Consorci 
per a la gestió de residus urbans d’Osona 

* Diputació de Barcelona * Diputació 
de Girona * Espai Natural Guilleries-
Savassona  * Fundació Antigues Caixes 
Catalanes * Fundació Bancària “La 

Caixa” * Fundació Catalunya La Pedrera 
 * Fundació d’Estudis Musicals * Fundació 
Educació i Art * Fundació Pere Tarrés  

* Fundació Universitària Balmes * Fundació 
Vella Terra * Institució Puig-Porret  

* Mancomunitat la Plana * Obra Social “la 
Caixa” * Organisme Autònom de Fires i 
Mercats de Vic * Parc Comarcal Castell de 
Montesquiu * Parc Natural del Montseny

SECTOR EDUCATIU
AMPA de l’escola La Farigola de Seva  

* AMPA de l’escola Sant Genís i Santa Agnès 

* Escola Casals Gràcia de Manlleu * Escola 
l’Estel * Escola Rocaprevera * Escola Sagrats 
Cors Centelles * Escola Sagrats Cors Torelló
IES Voltreganès * Institut Escola Marta Mata 
de Torelló * Llar d’infants “El Patufet” * Llar 
d’Infants “La Cabanya” * Universitat de Vic-
Universitat Central de Catalunya

EMPRESES 
Administració de finques Julita Novellas 

* Administració de finques Osona  

* Agència Nord * Aplicacions i muntatges 
Torelló * Aquarius Cosmètic * Array 
Plàstics * Asepeyo * Aspy prevención  

* Ausa Comptable * Axilone Metal * Benito 
Urban * Boira Comercial tècnica * Bon 
Preu * Casa Tarradellas * Cedinsa * Centre 
de Control de Carreteres * Certis obres i 
serveis * Ciatexco * Construccions Ferrer  

* Cooperativa Calandra * Coptalia * Cuberta 
serveis funeraris * Curogar * D’Ausa Gestió 
d’Aparcaments * Depuradores d’Osona 

* Dilart Aplicacions i Senyalització  

* Divasa Farmavic * Ecogrup Ecològica  

* Esbelt * Euroclima * Ferreteria Comella 

* Galaico Catalana de Pieles * Girbau  

* Grup Metalgráfico * Grup Roquet * Iqap 
Masterbatch Group * Isern * Kronecanes 
iberica * La Farga Grup * Ledexport  

* Liquats Vegetals * Mafriges * Martí 
Albó Baranera * Metalosona * Mimdcord  

* Montronic * Novatilu * Nutrexpa  

* Onnera laundry Barcelona * Parador 
Nacional de Vic * Rovira Motor * Signia 
Consultors * Urbaser * Vic Verd
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179 68 46
Persones amb discapacitat 
intel·lectual

Persones amb discapacitat 
física o sensorial

Persones amb 
trastorn mental sever

Centre de formació i inserció laboral Eina
Imparteix cursos de formació laboral a persones amb discapacitat 
intel·lectual i els facilita el suport necessari durant el procés d’inser-
ció laboral i social en diferents empreses i institucions de la comarca. 
També fa un seguiment laboral als treballadors ja contractats per 
garantir l’estabilitat dels llocs de treball. 

vic |  eina@santtomas.cat  |    93 886 05 75 |  Sot dels Pradals, 7 08500 VIC

6
Cursos
d’inserció laboral

65
Persones participants 
en itineraris de 
formació laboral

15
Persones contractades 
en empreses del 
mercat ordinari

76
Pràctiques laborals 

a empreses

96
Treballadors a 

l’empresa ordinària

34,9%
D’inserció laboral 

7
Voluntaris

2
Col·laboradors

11
Treballadors

48 persones en risc d’exclusió social formades a través del Programa 
Incorpora de la Fundació “la Caixa”, de les quals 26 han trobat feina.

Empresa social Tac Osona
El Centre Especial de Treball Tac Osona és una empresa social on la major part dels treballadors i treballadores són perso-
nes amb discapacitat intel·lectual, les quals desenvolupen la seva feina amb el suport de monitors, psicòlegs i treballadors 
socials. Tac Osona ofereix una extensa cartera de serveis tant per a empreses i institucions com per a particulars.

293  
Treballadors usuaris

18
Persones en 
pràctiques

1
Voluntaris

manlleu |   Serveis industrials  | info@tacosona.cat | 93 850 61 19  | 93 850 68 04  |  C. Alp, 14 08560 MANLLEU

vic |  Serveis de jardineria i neteja | info@tacosona.cat | 93 889 38 02 | C. Sot dels Pradals, 7 08500 VIC

callDeteneS |  La Cuina de Sant Tomàs | lacuina@santtomas.cat  | 93 886 33 91 | Finca Sant Tomàs, s/n 08506 Calldetenes

158
Persones ateses
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PreSSuPoSt total € (milions €)

DaDeS econÒmiQueS  
Dades agregades de l’Associació Sant Tomàs, la Fundació Sant Tomàs i la Fundació Tac Osona

17,8€ 
2017

14,7€ 
2012

15,5€ 
2013

16,5€ 
2014

16,8€ 
2015

17,9€ 
2016

aSSociació 
Sant tomÀS

funDació 
Sant tomÀS

funDació 
tac oSona

BalanÇ De Situació 2016  
(milers 

d’euros)

2017  
(milers 

d’euros)

BalanÇ De Situació 2016  
(milers 

d’euros)

2017  
(milers 

d’euros)

BalanÇ De Situació 2016  
(milers 

d’euros)

2017  
(milers 

d’euros)

Actiu no corrent 4.385 4.655 Actiu no corrent 2.172 3.026 Actiu no corrent 900 1.184

Actiu corrent 4.265 3.412 Actiu corrent 30 204 Actiu corrent 1.731 2.224

total actiu 8.650 8.067 total actiu 2.202 3.229 total actiu 2.631 3.408

Patrimoni net 6.485 6.188 Patrimoni net 1.596 2.482 Patrimoni net 1.585 1.930

Passiu no corrent 337 254 Passiu no corrent 592 537 Passiu no corrent 0 8

Passiu corrent 1.828 1.624 Passiu corrent 13 210 Passiu corrent 1.047 1.470

total Patrimoni net  
i PaSSiu

8.650 8.067 total Patrimoni net  
i PaSSiu

2.202 3.229 total Patrimoni net  
i PaSSiu

2.631 3.408

comPte De PèrDueS i 
guanyS

2016  
(milers 

d’euros)

2017  
(milers 

d’euros)

comPte De PèrDueS i 
guanyS

2016  
(milers 

d’euros)

2017  
(milers 

d’euros)

comPte De PèrDueS i 
guanyS

2016  
(milers 

d’euros)

2017  
(milers 

d’euros)

Ingressos per les activitats 12.693 10.444 Ingressos per les activitats 0 57 Ingressos per les activitats 4.086 6.739

Ajuts concedits i altres 
despeses

-30 -89 Ajuts concedits i altres 
despeses

0 0 Ajuts concedits i altres 
despeses

0 0

Aprovisionaments -1.049 -1.160 Aprovisionaments 0 0 Aprovisionaments -945 -678

Altres ingressos de les activitats 256 247 Altres ingressos de les 
activitats

0 0 Altres ingressos de les activitats 14 39

Despeses de personal -10.344 -8.284 Despeses de personal 0 0 Despeses de personal -2.605 -5.380

Altres despeses d’explotació -974 -1.003 Altres despeses d’explotació 0 -17 Altres despeses d’explotació -401 -461

Amortització de l’immobilitzat -340 -224 Amortització de l’immobilitzat 0 -32 Amortització de l’immobilitzat -83 -120

Subv., donacions i llegats trasp. 
al resultat

217 122 Subv., donacions i llegats trasp. 
al resultat

0 0 Subv., donacions i llegats trasp. 
al resultat

0 33

Deter. i resultats per venda de 
l’immob.

4 1 Deter. i resultats per venda de 
l’immob.

0 0 Deter. i resultats per venda de 
l’immob.

-3 1

Altres resultats -424 -43 Altres resultats 0 0 Altres resultats 0 0

reSultat De 
l’exPlotació

9 12 reSultat De 
l’exPlotació

0 8 reSultat De 
l’exPlotació

60 173

Ingressos financers 13 4 Ingressos financers 0 0 Ingressos financers 1 6

Despeses financeres -18 -11 Despeses financeres -1 -8 Despeses financeres -4 -4

reSultat financer -5 -7 reSultat financer -1 -8 reSultat financer -2 2

reSultatS aBanS 
D’imPoStoS

4 4 reSultatS aBanS 
D’imPoStoS

-1 0 reSultatS aBanS 
D’imPoStoS

57 175

reSultat De 
l’exercici

4 4 reSultat De 
l’exercici

-1 0 reSultat De 
l’exercici

57 175

reSultat agregat 2016 
(milers d’euros) 60
reSultat agregat 2017 
(milers d’euros) 179



27

DeSPeSeS

AltresAmortitzacionsDespeses de funcionamentSalaris i seg. Social

ingreSSoS

PrivatsPropisAdministracions públiques

origen DelS ingreSSoS

aDminiStracionS PÚBliQueS
generalitat de Catalunya  
Diputació de Barcelona  
Consell Comarcal d’Osona 
Ajuntaments d’Osona  
Estat  

ProPiS
Quotes usuaris  
Copagament àrea residencial 
Quotes activitats  
Facturació serveis empresarials  
Ingressos varis   

PrivatS
Quotes de socis  
Donatius d’empreses i entitats 
Donatius de particulars   

2013

54,32%
0,15%
1,90%
0,79%
0,07%

4,41%
1,29%
0,60%

32,14% 
2,06% 

0,48%
1,61%
0,25% 

2014

51,06%
0,15%
1,78%
0,82%
0,13%

4,12%
1,14%
0,69%

36,35%
2,20% 

0,46%
1,06%
0,15%

2015

51,04%
0,11%
1,71%
1,15%
0,02%

3,65%
1,95%
0,66%

35,70%
2,12%

0,45%
1,22%
0,23%

2016

49,21%
0,13%
1,28%
1,02%
0,09%

2,78%
2,96%
0,73%

37,98%
1,69%

0,47%
1,46%
0,19%

2017

51,23%
0,20%
0,76%
0,95%
0,26%

2,97%
2,41%
0,82%

35,72%
1,67%

0,48%
2,13%
0,41%

2017
0,25%

2,5%

0,1%

2,13%

2,4%

2,7%

2,6%

2,6%

19,81%77,81%

2012

2013

2014

2015

2016

23,2%74,2%

23,1%74,3%

20,9%

22,5%

76,3%

72,6%

23,7%73,1%
0,7%

2,5%

2017 43,6%53,4% 3%

1,6%

2,3%

2,1%

2015

2016

2014

2013

2012

53,9% 44,5%

57,2% 40,5%

60,5% 37,4%

44,1%

46,2%

54,0%

51,7%

1,9%
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Contracta 
els nostres serveis

Ajuda’ns a difondre 
la nostra tasca 

a les xarxes 

Segueix-nos a:

www.santtomas.cat

Col·labora

Compra els nostres 
productes 

Ofereix un contracte 
de treball a una persona 

amb discapacitat

Fes-te voluntari

Fes un donatiu


